


关于对省残疾人事业专项资金实施绩效评价
服务项目询价单
一、项目委托方：江苏省残疾人联合会。
二、项目内容：对2022年度省级残疾人康复专项、省级残疾人教育就业和托养专项、购买残疾人专委公益岗位补贴及相关中央专项资金绩效评价。中央和省级安排资金总量约73722万元。事务所根据省残联业务部门提供的评分细则和评分资料（含各省级相应业务系统资料、业务部门日常核查资料及各地残联提供的相关资料、实地核查资料），分项目和地区（细化到省级财政直管地区，包括设区市和县、县级市）对全省有关数据进行统计和评分，并出具评价报告。
三、预算金额：9.8万元
四、项目要求：
1.项目需至少安排4名主任会计师（5年以上会计师事务所工作经验，注册会计师或会计师以上职称），4-8名助理会计师。
实地评价成立4个小组，分两次对选定市县进行数据核实，每个组安排1名主任会计师（5年以上会计师事务所工作经验，注册会计师或会计师以上职称），1-2名助理会计师，约7-9个工作日。
资料评价，由主任会计师对口专项业务部门，主任会计师和助理会计师分配由会计师事务所按实际需要统筹。
明确牵头负责本项目的主任会计师，且该项目负责人2018年以来担任过民生保障类财政资金绩效评价项目负责人。
[bookmark: _GoBack]2．开展时间：2023年2月下旬开展资料评价，实地评价结束后10个工作日内向省残联出具评价报告和明细评分，并提供评价全过程工作底稿。
3.本次报价另需提供材料如下：本事务所的基本情况说明；安排的本项目负责人2018年以来担任过民生保障类财政资金绩效评价项目负责人的有关合同或其他佐证材料（含教育、医保、养老、就业、困难群众救助等项目）；本事务所为江苏省注册会计师协会审定的2022年全省会计师事务所综合评价AAA级及以上会计师事务所证明材料；注册会计师、会计师及以上职称证书；本项目服务的工作方案等。（提供复印或扫描件并盖公章，事务所的基本情况说明同时提供电子稿）
4.项目需求详细情况附后。
-------------------------------------------------------
报价事务所（盖章）：            联系人及电话： 

本所综合评价为    A级；
安排参加本项目主任会计师人数：   人；
安排参加本项目助理会计师人数：   人；
安排的本项目牵头负责人：            。

报价金额：                     报价时间：2023年 月 日

备注：
1．本次询价采用限定资质条件的价格优先法。其中资质不同或参加项目人数不同时，以折价后比价的方式予以体现。
2．本项目负责人2018年以来担任过民生保障类财政资金绩效评价项目负责人、2022年全省会计师事务所综合评价AAA级及以上、安排参加本项目主任会计师和助理会计师各为4人及以上为必备条件，不满足即为不符合本项目限定资质条件。
3．会计师事务所综合评价在AAA级以上的，与AAA级报价比较时，AAAA级按报价的97%计算，AAAAA级按报价的95%计算。
4．安排参加本项目主任会计师人数在4人以上时，与安排4人的报价比较时，5人的按报价的97.5%计算，6人及以上的按报价的96%计算；安排参加本项目助理会计师人数在4人以上时，与安排4人的报价比较时，5人的按报价的99%计算，6人按报价的98%计算，7人按报价的97.5%计算，8人及以上按报价的97%计算。
上述3、4项的情况同时出现时，采用累乘方式计算，如某AAAAA级会计师事务所，其报价5万元，参加项目主任会计师为6人，助理会计师为8人，其与AAA级事务所、主任会计师为4人，助理会计师为4人的比较价为：5×95%×96%×97%=4.4232（万元）。




















省残联绩效评价项目需求详细情况

一、项目内容
2022年度省级残疾人康复专项、省级残疾人教育就业和托养专项及相关中央专项绩效评价。中央和省级安排资金总量约73722万元。事务所根据省残联业务部门提供的评分细则和收集的评分资料（含各省级相应业务系统资料、业务部门日常核查资料及各地残联提供的相关资料、实地核查资料），分项目和地区（细化到省级财政直管地区，包括设区市和县、县级市）对全省有关数据进行统计和评分，并成立四个小组分两批次至省内选定地区开展实地核查，实地评价结束后10个工作日内向省残联出具评价报告和明细评分，并提供评价全过程工作底稿。
二、时间安排
资料报送（接收）、评价（打分）：2023年2-3月
实地评价（核实）：初定2023年3月上旬开始；
出具报告：实地评价结束后10个工作日内，出具报告时间约为4月上旬。
绩效评价具体时间安排可依据实际情况变化进行调整。
三、人员需求
项目需至少安排4名主任会计师（5年以上会计师事务所工作经验，注册会计师或会计师以上职称），4-8名助理会计师。
实地评价成立4个小组，分两次对选定市县进行数据核实，每个组安排1名主任会计师（5年以上会计师事务所工作经验，注册会计师或会计师以上职称），1-2名助理会计师，约7-9个工作日。
资料评价，由主任会计师对口专项业务部门，主任会计师和助理会计师分配由会计师事务所按实际需要统筹。
明确牵头负责本项目的主任会计师，且该项目负责人2018年以来担任过民生保障类财政资金绩效评价项目负责人。
四、会计师事务所负责主要内容
（一）资料评价部分
事务所分不同专项，按照评价项目要求，根据省残联业务部门提供的评分细则和收集的评分资料（含各省级相应业务系统资料、业务部门日常核查资料及各地残联提供的相关资料、实地核查资料），分项目和地区（细化到省级财政直管地区，包括设区市和县、县级市）对省级康复、教育就业托养专项的资金使用管理、制度规范落实和业务完成情况等有关数据进行统计和评分，并形成工作底稿；评分结果经业务处室复核后（一般2个工作日内），形成年度绩效评价评分初评表。同时，由会计师事务所结合初评情况，提出需实地评价地区名册。
（二）实地评价部分
对选定的实地评价地区，分不同专项，按照评价项目，结合凭证和财政、银行账务资料，对各地报送的经费收入、支出数据进行核实；按资金管理办法和项目实施要求对相应资金支出规范性进行重点抽查核实；结合项目台账资料、有关系统数据和项目绩效目标下达数据，抽查核实有关项目实施完成情况。会计师事务所核实情况形成工作底稿，同时收集参与实地考核组的业务处室制作的核实工作底稿。
（三）统计得分
按照评分规则，结合资料评价初评得分和实地评价核实分数情况，分项目统计全省所有地区绩效评价得分，经复核后，形成年度绩效评分表。
（四）数据统计
根据各地提供的资料，分项目和地区对全省有关数据进行统计，统计表格另附，汇总全省各地各报送数据（包括：经费收入、支出、结余，以及项目绩效目标和项目实施完成情况等）。
（五）出具报告
根据评价情况并结合项目主管部门意见，分析总结省级专项资金绩效目标完成的基本情况、好的方面、存在问题及建议等，出具绩效评价报告，并提供评价全过程工作底稿。
1. 其他事项
    外出检查期间，会计师事务所人员食、宿、行由省残联统一保障。

